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المساھمین الى الإدارة  مجلس  تقریر           

 

 للسنة)  الشركة(  المالیة  للإستثمارات  السعودیة  إنفستكورب  لشركة  المدققة  المالیة  القوائمو  السنوي  تقریره  یقدم  نأ  ةدارالإ  مجلس  یسر

 م.  2019 یونیو 30 في المنتھیةالمالیة 

 

 : لمحة عن الشركة 

 بالسجل   السعودیة العربیة المملكة في  مسجلة ,  مغلقة مساھمة شركة) , الشركة( المالیة للإستثمارات السعودیة انفستكورب شركة 

  المالیة  السوق  ھیئة  قبل   من   لھا  والمرخص  م 2008  اغسطس  3  الموافق  ھ ـ  1429  شعبان  1  تاریخ  منذ    1010254275  رقم  التجاري

بعد أن تلقت   أعمالھا  ممارسةالشركة    دءتبوقد    ). م2007  نوفمبر  09  الموافق(    ھ ـ  1428  القعدة  ذي  4  تاریخ  ذمن  07088-36  برقم

 إلي  الشركة تھدفو). م2009 مارس 9  الموافق(  ھـ1430 الاول ربیع 12 تاریخب 1227/6 رقم  المالیة   السوق ھیئة خطاب موافقة

 .المالیة الاوراق أعمال  في والحفظ المشورة وتقدیم والترتیب لإدارةابأنشطة  القیام

 

 مجلس الإدارة : 

م ، والذي أصبح یتألف من  2018نوفمبر  26في تاریخ اعضاء مجلس المدیرین بالموافقة على قرار تعدیل   قامت الجمعیة العامة

  الرحیم،  علي عبد  ، الاستاذ / راشد خالد راشد عبدالرحمن الزیاني  ، وھم الأستاذ/عضاء مستقلین أثلاثة  ھمبین سبعة أعضاء منعدد 

، الاستاذ / منصور  تیموثي انتوین مطرتاذ / ولید میشیل مجدالاني ، الاستاذ / بوجیري ، الاس حسین  الاستاذ/ محمد عبدالرحمن

 إبراھیم العفالق ، الاستاذ / غسان غالب عبدالعال.  

 تتمثل المسؤولیة و ، الشركة وشؤون نشاط إدارة على بالإشراف المالیة  للإستثمارات السعودیة نفستكوربإ إدارة مجلس یقوم 

والتأكد  الاستمرار على  الشركة قدرة على الحرصتیجیة والأھداف الرئیسیة وابالموافقة على الخطط الإستر الإدارة لمجلس الرئیسیة

  جراءاتالإو سیاسة ال وضع الإدارة مجلس ویتولى  المساھمین مع مراعاة المصالح الآخرى ، مصلحة یخدم بشكل إدارتھا من

یتم مراجعة وإعتماد الھیكل التنظیمي  كماومراجعتھا سنویاً ،  في المملكة العربیة السعودیة مع القوانین والتشریعات المتماشیة

 الشركة.  وشؤونأنشطة   یدیرون الذین التنفیذیین والمدراء التنفیذي للرئیس والمشورة التوجیھ ، وتقدیم للشركة بشكل دوري
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عضو مجلس -عضو مجلس إدارة غیر تنفیذي  -تي :عضو مجلس إدارة تنفیذيلاأعضائھ على النحو ادارة وتصنیف لإتكوین مجلس ا   •
 اعتباري: شخص عن ممثلاُ  أو   بصفتھ الشخصیة عضویتھا في الإدارة مجلس عضو یشارك التي الشركاتوعضویة   إدارة مستقل

 العضویة  تصنیف المنصب  الأعضاء

 تنفیذي/غیر تنفذي/مستقل

 الأخرى الشركات في إدارة مجلس عضویة

 خالد راشد عبدالرحمن الزیاني

 

 مجلس رئیس

 دارةالإ

 

تنفیذي غیر  عضو مجلس إدارة 

 مستقل

  م م ذ العائلیة الزیاني خالد شركة •

  المحدودة میدال كابلات شركة •

  م م ذ المعدنیة للصناعات م ومنیوالااطارات  شركة •

 م.م.ذ فورم شركة میتال •

 م.م.ذ  الخلیجشركة  •

  م م ذ فرست موتورز شركة •

 م م ذ المعادن لصھر الزیاني ساإمری •

 الإسلامي البركة بنك •

 البحرین وصناعة تجارة غرفة •

 البریطاني يالأعمال  البحرین منتدى •

 المغربي البحریني الأعمال مجلس •

 البحرین-سي أي سي أي لشرکة الاستشاري المجلس •

 البحرینیة الأعمال رجال جمعیة •

 التكنولوجیا لنقل البحرین جمعیة •

 العائلیة للشركات البحرین جمعیة •

 البحرین في الأمریكي الأعمال مجلس •

 الغذائیة التقنیة •

 شركة انفستكورب القابضة •

 مستقل عضو مجلس إدارة  نائب الرئیس الرحیم علي عبد راشد

 البحرین-مكس كریدي مجلس عضو •

لإدارة الأنظمة  الخلیج شركة إدارة مجلس عضو •

 الإلكترونیة

 ش م ب الدولیة التكافل شركة إدارة مجلس في عضو •

 مستقل عضو مجلس إدارة  عضو بوجیري محمد عبدالرحمن

 بنك في التنفیذیة اللجنة ورئیس دارةالإمجلس  عضو •

 والكویت البحرین

 التنفیذیة اللجنة ورئیس  دارةالإ مجلس رئیس نائب •

 الإسكان بنكل

 شركة علي ومحمد یتیم ذ.م.م. إدارة مجلس عضو •
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 البحرین كیھ ذا فندق إدارة مجلس عضو •

 غیر تنفیذي عضو مجلس إدارة  عضو ولید میشیل مجدالاني

 اوتو ماك  •

 ذیب لتأجیر السیارات •

 وقت اللیاقة  للریاضة لجام •

  CCSشركة إن دي تي سي سي إس •

 شركة بن داوود  •

 للامتیازات التحتیة البنیة استثماراتشركة ادارة  •

 ، المحدودة

 كونسشن انفرستركشر انفستمن مانجر لیمتد •

 انفرستركشر  كونسلتنج مانجر اس بي سي •

 ، شركة الأزیاء التركیة القابضة •

 )مقفلة( المالیة البحرین للخدمات شركة انفستكورب •

 غیر تنفیذي  عضو مجلس إدارة  عضو تیموثي انتوین مطر
 )مقفلة( المالیة البحرین للخدمات شركة انفستكورب •

 شركة كاي •

 م م ذ للاستثمار انفستكورب •

 منصور إبراھیم العفالق

 
 عضو مجلس إدارة مستقل عضو

 )مساھمة( القابضة للاستثمار روموز شركة •

 )مساھمة( والعفالق الحسین مجموعة •

 )مساھمة( الطبیة للخدمات الأحساء شركة •

 )م.م.ذ( الجاھزة للخرسانة ھاكو شركة •

 )م.م.ذ(العقاریة  والعفالق الحسین شركة •

 غیر تنفیذي  عضو مجلس إدارة  عضو غسان غالب عبدالعال

 المحدودة سیبكو •

 المحدودة سي اي بي •

 المحدودة القابضة سیبكو •

 المحدودة القابضة كلینك •
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 . م 2019 ة المالی للسنة إجتماعات مجلس الإدارة والحضور  •

كعضو    الاستاذ / منصور ابراھیم العفالق  دارة بتعیینالإقرار مجلس  و  قرار الجمعیة العامة الغیر عادیة   صدر  م 2018/ 11/ 26تاریخ في 
 مفید عبدالنبي رجب.  ستاذ/ الأالمستقیل  العضو منصبلشغر ، وتعیین الأستاذ/ غسان غالب عبدالعال عضو مجلس إدارة مستقل مجلس إدارة 

،   )6حیث كان عددھا ( القراراتبعض اتخذ كما  جتماعاتعدد من الإم عقد مجلس إدارة الشركة   2019المالي  خلال العامو

 : المالیة  وسجل حضور الأعضاء خلال السنة والقرارات  ویبین الجدول التالي بیانات تلك الاجتماعات

 تصنیف الأعضاء المنصب الأعضاء

 

 / القرارات التي تمت مناقشتھا تاریخ الإجتماع

23/7 24/09 26/11 19/02 07/04 23/05 

خالد راشد عبدالرحمن  

 الزیاني
 (الرئیس)

عضو مجلس إدارة  

 مستقلغیر
      

 راشد علي عبدالرحیم 
نائب 

 الرئیس

عضو مجلس إدارة  

 مستقل
      

 عضو  وجیريبمحمد عبدالرحمن 
عضو مجلس إدارة  

 مستقل
      

 عضو  ولید میشیل مجدالاني
عضو مجلس إدارة  

 غیرمستقل،غیر تنفیذي
      

 عضو  تیموثي انتوین مطر
عضو مجلس إدارة  

 غیرمستقل،غیر تنفیذي
      

 عضو  منصور إبراھیم العفالق
عضو مجلس إدارة  

 مستقل
-    

 عضو  غسان غالب عبدالعال 
عضو مجلس إدارة  

 غیرمستقل،غیر تنفیذي
-    

 عضو  مفید عبدالنبي رجب
عضو مجلس إدارة  

 غیرمستقل،غیر تنفیذي
  

 

 إستقال
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 :  لجان مجلس الادارة

للإطلاع  دوريتعقد إجتماعاتھا بشكل  بحیث قام مجلس الإدارة بتشكیل عدد من اللجان حتى یتمكن من أداء مسؤولیاتھ الإشرافیة

وھذه اللجان ھي: لجنة المراجعة، ولجنة  إلى مجلس الإدارة لمناقشتھ  رعلى الأحداث والمستجدات التي طرأت على الشركة ورفع تقری

ت التي عقدت خلال  وملخص لعدد الإجتماعا التي تم تشكیلھا ھذه اللجانلبین أدناه تفصیل وی .لتزامالإالترشیحات والمكافآت، ولجنة 

   :السنة المالیة 

   لجنة المراجعة •

 :مسؤولیات اللجنة یليالمراجعة وفیما أعضاء لجنة  ھم ولید مجدالاني ، السادة راشد عبد الرحیم (رئیسا)، محمد بوجیري 

مراجعة إجراءات  و الاستعانة بمصادر خارجیة لضمان فعالیتھولإشراف على وظیفة المراجعة الداخلیة ا عن ولةكون مسؤت -
 .ومراجعة وتقدیم توصیات (إن وجدت)، مجلس الإدارة ریر إلىاتقالالتدقیق الداخلي، وإعداد 

 .في التقریرالواردة    بالملاحظاتالتصحیحیة فیما یتعلق    لإجراءاتاستعراض تقریر التدقیق الداخلي والإشراف على تنفیذ ا -
رغبة نھاء عند الإختیار والتعیین والإشراف والأجور ولاا ثمن حی الخارجي الحسابات عن مدقق مسؤولةكون تكما  -
   . الخارجي الحسابات مدققإبلاغ ومن قبل مجلس الإدارة والمساھمین  بذلك بعد أخذ الموافقة  لشركةا

 .الترتبات الدوریة لعروض المدققیین الخارجیین مراقبة -
ارج نطاق عمل مقترح من قبل المدقق الخارجي خالإشراف على أنشطة المدقق الخارجي والموافقة على أي نشاط  -

 .لیھالمراجعة المسندة إ
ات بما في ذلك  نطاق ونتائج التدقیق ، وأیة صعوبات واجھت مدقق الحسابحول مع المدقق الخارجي  والمراجعةمناقشة ال -

 .الإدارةمع  واجھتھ قد الوصول إلى المعلومات المطلوبة وأي خلافات أو صعوبات  في أي قیود على قدرتھ
التي   الأحكام ذلك في بما للشركة السنویة ونصف السنویة المالیة للبیانات الخارجي والمراجع الإدارة ومناقشة مراجعة -

 .المالیة البیاناتب من جھات قضائیة وترتبط  صدرت
 
 : على خاص بشكل التركیز مع السنویة، المالیة  القوائم مراجعة -
 

 .السیاسات والممارسات المحاسبیةأي تغییرات في  -1       

 صدار القرار. مراجعة الأحكام الرئیسیة لإ -2       

 .الناتجة عن مراجعة الحسابات، إن وجدت المھمةتعدیلات ال -3       

 .ومتابعة الإجراءات المتخذة في ھذا الشأنمدقق الحسابات الخارجي  ملاحظاتو مبدأ الاستمراریةمراجعة  -4       

 .لمجلس الإدارة بشأن أي توصیةمراجعة السیاسات المحاسبیة المتبعة وتقدیم المشورة  -

عدد اجتماعات  ، كما بلغ  التالیة أسمائھم وتصنیف عضویتھم أعضاء لجنة المراجعة تشكیل  الجدول أدناه یوضح 

 :على النحو التالي  تفاصیلھا اجتماعات، جاءت  ) 4(ل العام  لاخ  جنةللا
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 تصنیف الأعضاء المنصب الأعضاء

 

 تاریخ الإجتماع

24/09 26/11 19/02 23/05 

     عضو مجلس إدارة مستقل  الرئیس راشد علي  عبدالرحیم  

     عضو مجلس إدارة مستقل  عضو  وجیريبمحمد عبدالرحمن 

 ولید میشیل مجدالاني

 

غیرمستقل عضو مجلس إدارة  عضو 

 ،غیر تنفیذي
    
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 و الترشیحاتلجنة المكافأت  •

وفیما یلي مسؤولیات   أعضاء في لجنة الترشیحات والمكافآتھم  ولید مجدالاني  ،    لسادة محمد بوجیري (رئیسا)، راشد عبد الرحیما

 اللجنة: 

س  المجفي عدد أعضاء  اللجان أو عدد  الإدارة، والتغییراتتقدیم توصیات إلى المجلس من وقت لآخر لعضویة مجلس  -
 .اتالإدار

أنشطة مجلس  قادر على إنجازكون یل في جمیع الأوقاتتوافق المھارات والمؤھلات المطلوبة لعضویة مجلس الإدارة  -
 .الإدارة

 .مراجعة ھیكل مجلس الإدارة، وتحدید نقاط القوة والضعف، والتوصیة بإجراء تغییرات -
، منافسة ومناسبة تعتبر  شركاتلدیھم خبرات في خرین مسؤولیین آالرئیس التنفیذي وأي  لامثأشخاص مؤھلین  ارإختی -

 .باستثناء تعیین مدقق الحسابات الخارجي، والتي ستكون من مسؤولیة لجنة التدقیق
تحدید أشخاص مؤھلین  یجب المجلس)،  عدد أعضاءزیادة في التي تطلب (بما في ذلك الشواغر وجد شاغر وظیفي كلما  -

 تصویت المقعد إما عن طریق التعیین من قبل المجلس أو من خلاللشغل مجلس الإدارة والتوصیة في لیصبحوا أعضاء 
 .المساھمین 

جدول أعمال   فيتقدیم توصیات إلى مجلس الإدارة بخصوص المرشحین لعضویة المجلس لإدراجھا من قبل المجلس  -
المعاییر المعتمدة من قبل مجلس الإدارة وغیر ذلك من العوامل التي   للنظرفيالمسؤولیات المذكورة أعلاه، حسب  ويالاجتماع السن

 تراھا مناسبة. 
 .المقترحین من قبل الإدارة أوالمساھمین بھا أوصى  التي جمیع المرشحین لعضویة المجلستقییم  -
 .  في اللجانیوصي أن یعین الشخص كما الإدارة  مجلسفي عند التعیین أعضاء المجلس   أھلیةتحدید  -
استقلالیة الأعضاء المستقلین وعدم وجود أي تضارب في المصالح إذا تصرف أحد أعضاء المجلس كعضو  التأكد من  -

 :على أیضاً  لجنة المكافآتكما تشمل مسؤولیات  .مجلس إدارة شركة أخرى

الرئیس التنفیذي، المدیر المالي فیما یتعلق بسیاسات أجور الشركة لمجلس الإدارة،الإدارة  جلسوتقدیم توصیات محددة لم مراجعة
 .التي یجب أن تتم الموافقة علیھا من قبل المساھمین مدیر المطابقة والالتزام ومكافحة غسل الأموالو

 مكافآتارة على أساس سیاسات المكافأة التي تدفع لأعضاء مجلس الإدبوتقدیم توصیات إلى مجلس الإدارة فیما یتعلق، مراجعة 
 . أعضاء مجلس الإدارة

 .المعتمدة  العمل ةستراتیجیة وخطالإأھداف الشركة  تحقیق تقییم أداء الرئیس التنفیذي في ضوء
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الجدول أدناه یوضح تشكیل أعضاء لجنة المكافأت و الترشیحات التالیة أسمائھم وتصنیف عضویتھم ، كما بلغ  

 :اجتماعات، جاءت على النحو التالي ) 3(ل العام لاخ  جنةللاعدد اجتماعات 

 تصنیف الأعضاء المنصب الأعضاء
 تاریخ الإجتماع

24/09 26/11 19/02 

    عضو مجلس إدارة مستقل الرئیس وجیريبمحمد عبدالرحمن 

    عضو مجلس إدارة مستقل عضو  راشد علي  عبدالرحیم 

 عضو  ولید میشیل مجدالاني
عضو مجلس إدارة غیرمستقل 

 غیر تنفیذي
   
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   لجنة المطابقة والالتزام •

  لجنة المطابقة والإلتزام  لشغر منصب عضو الأستاذ /غسان غالب عبدالعال دارة بتعیین الإصدر قرار مجلس   م 2018/ 11/ 26تاریخ في 
 اللجنة على النحو التالي : وأصبح تشكیل   ،مفید عبدالنبي رجب ستاذ/ الأوإكمال مدة سلفھ عضو اللجنة المستقیل 

 .غسان غالب عبدالعال  و  ،بوجیري عبدالرحمن السادة راشد عبد الرحیم (رئیسا)، محمد

 :ھي كما یلي لتزامواجبات ومسؤولیات لجنة الا

ھیئة السوق المالیة في  لوائح  لقوانین واللوائح المعمول بھا، بما في ذلك  با  الالتزامالإشراف على تطویر وتحدیث سیاسات وإجراءات   -
 .والھیئة العامة للاستثمار لاستثمارالسعودیة، وزارة التجارة واالمملكة العربیة 

 تمت الإشاره الیھ.  دابیر التصحیحیة لمعالجة أي قصور والإشراف على تنفیذ الت   مسؤول الالتزاممراجعة تقریر  -
 مسؤول الالتزام. من قبل  المطابقة والالتزامالإشراف على تنفیذ برنامج  -
  مع تتواصل  الشركة  أن من والتأكد التجاریة،  والممارسات  والقوانین والتنظیمیة القانونیة بالمتطلبات  الشركة التزام  على  الإشراف  -

 السائد في كل الجوانب . الالتزام  السرعة ، مع تطبیق جوھر وجھ   وعلى  صراحة ) والخارجیة الداخلیة ( المعنیین المصلحة  وأصحاب  المساھمین
 . السیاسات والإجراءات تطبیق في رعن تقصی  والتي صدرت في التقریر  الواردة  المخالفاتالتحقیق في  -
 
 

عدد التالیة أسمائھم وتصنیف عضویتھم ، كما بلغ  المطابقة والالتزامالجدول أدناه یوضح تشكیل أعضاء لجنة 

 :اجتماعات، جاءت على النحو التالي ) 4(ل العام لاخ  جنةللااجتماعات 

 تصنیف الأعضاء المنصب الأعضاء

 

 تاریخ الإجتماع

24/09 26/11 19/02 23/05 

راشد علي  محمد  

 عبدالرحیم  

 عضو مجلس إدارة مستقل  الرئیس
    

محمد عبدالرحمن  

 وجیريبحسین 

 عضو مجلس إدارة مستقل  عضو 
    

 رجب  عبدالنبي مفید

 

عضو مجلس إدارة غیرمستقل ،غیر  عضو 

 إستقال  تنفیذي

عضو مجلس إدارة غیرمستقل ،غیر  عضو  غسان غالب عبدالعال  

 تنفیذي
-   
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  : الھیكل التنظیمي للشركة  •
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 :  ھیكل ملكیة الشركة •
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 :   م  2019یونیو  30كما في  المالي  والوضع النتائج

  بزیادة   الشركة  قامت  م2011  یونیو  30  في  المنتھیة  السنة  وخلال  سعودي  ریال   50,250,000  قدره  مدفوع  برأسمال  الشركة  تأسست

. السابقھ   حصصھم  لنسبة وفقا المساھمین بین المال رأس في الزیادة توزیع تم حیث سعودي ریال 55,876,000 إلى  المال  رأس

. سعودي  ریال 63،990،968 قدرھا   نقدیة موجودات من  أساسا ویتكون,  سعودي ریال   67،353،242الشركة   موجودات تبلغ

دخل   الشركة حققت. دفعھا المترتب والتكالیف والضریبة لزكاةتضمن ات سعودي ریال 6،447،601  قدرھا مطلوبات الشركة وعلى

 إیرادات  وتتكون.    م 2019  یونیو  30  في  المنتھیة  للسنة   عملیاتھا  من    )والزكاة  الضریبة  قبل(  سعودي  ریال  917،742   صافي و قدره 

 سعودي  ریال  10،425،667     بواقع  علاقة العملاءو  سعودي  ریال  7،918،563وقدرھا  خاصة  عمولات  دخل  من  السنة  لتلك  الشركة

   12،388،893  وقدرھا تكلفة الموظفینب فتتعلق للشركة  الرئیسیة المصاریف أما. ریال سعودي   1،078،197وأتعاب إدارة بواقع 

 .سعودي ریال

ً   یلي وفیما •                               : لخمس سنوات  المالیة  بالمعلومات ملخصا

   2019سنة  التفاصیل

 ریال سعودي

 2018سنة 

 ریال سعودي

 2017سنة 

 ریال سعودي

 2016سنة 

 ریال سعودي

 2015سنة 

 ریال سعودي

 55,876,000 55,876,000 55,876,000 55,876,000 55,876,000 المال رأس

 60,351,025 61,664,568 63,455,961 65,080,400 67,353,242 الموجودات  مجموع

 2,983,168 3,668,113 4,465,088 7,143,952 8,536,601 المطلوبات مجموع

 1,007,382 1,152,384 1,066,154 565,304 917,742 للسنة الدخل صافي
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                              :بالریال السعودي 2018بالسنة المالیة   2019مقارنة بنتائج السنة المالیة   یلي وفیما •

 التغیرات نسبة التغیر
 البیان 2019السنة المالیة  2018السنة المالیة  )-(+) أو (

 الإیرادات  19,422,427 19,444,619 (22,192) 0.11%

 المصاریف التشغیلیة 19,481,555 19,244,269 237,286 1.20%

 (الخسارة) الربح التشغیلي 59,128- 200,350 (141,222) 70%

 صافي الربح للسنة 917,742 565,304 352,438 62.30%
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التنفیذیین  دارة وكبار الإ عضاء مجلس لأت المصروفة دلاالمكافآت والب ت اعضاء مجلس الإدارةمكافآ •
   :بما فیھم الرئیس التنفیذي والمدیر المالي

لم یتم  موظفون لدى انفستكورب وحسب سیاسات الشركة المتبعة  (مستقیل)  ومفید رجب وتیموثي مطر وغسان عبدالعال ولید مجدالانيالسادة 

كلاً من الاستاذ خالد الزیاني والاستاذ محمد   المستقلین  الإدارة س  أعضاء مجل  أما  ,  م   2019خلال السنة المالیة  لھم  او تعویضات    صرف مكافآت

وفیما یلي تفاصیل المصاریف والمكافآت والرواتب   .  ریال سعودي   280،897 بوجیري والاستاذ راشد عبدالرحیم فتم صرف مكافأت بمقدار 

 الي: لمدیرالمالمدفوعة لأعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفیذیین بما فیھم الرئیس التنفیذي و ا

أعضاء المجلس غیر   أعضاء المجلس التنفیذیین البیان

 التنفیذیین/ المستقلین

بما فیھم  خمسة من كبار التنفیذیین

 الرئیس التنفیذي والمدیر المالي 

ریال سعودي   280،897 - الرواتب والتعویضات

 74،900أي ما یعادل 

 أمریكي دولار

ریال سعودي أي ما  2،564،513

 دولار أمریكي 683،870یعادل 

 - - - البدلات

المكافآت الدوریة  

 والسنویة

ریال سعودي أي ما  1,241,888 - -

 دولار أمریكي 331,170یعادل 

 - - - الخطط التحفیزیة

 - - - العمولات

أي تعویضات أو مزایا 

عینیة أخرى تدفع بشكل  

 شھري أو سنوي

- - - 

  

 

 



  

16 | P a g e  
 

 :   نتائج المراجعة السنویة الفعالة لإجراءات الرقابة الداخلیة بالشركة •

كما  لجنة المراجعة  عبرتعمل إدارة التدقیق الداخلي في مجموعة انفستكورب كإدارة رقابیة واستشاریة مستقلة لھا رابط مباشر بمجلس الإدارة 

تقییم فعالیة نظم واجراءات الرقابة  ل للشركة  شاملة مراجعة والتي تعنى بعمل مراجعة یقدم مدیر إدارة المراجعة الداخلیة تقریراً سنویاً الى لجنة ال

ھا  ریرتق إدارة المراجعة الداخلیة  تقدم ، م 2019خلال السنة المالیة و، یھا في لوائح ھیئة السوق المالیة بالمتطلبات المنصوص عل لإلتزاموا

متابعة دوریة للإجراءات  العمل على كما طلبت  موافقتھا على التقریر أبدت اللجنة، و ملاحظات تضمن عدد ثمانیة الى لجنة المراجعة  سنويال

 . تطبیق لوائح الھیئة ذات العلاقة ومراعاة تحسینھا بذل الجھد ل و  ات التصحیحة لتلك الملاحظ

 م :2019العام  لال العقوبات المفروضة على الشركة من قبل الجھات الرقابیة خ •

مجلس    فيیتم مناقشتھا  وفي حال وجدت  .  م    2019المالي    من قبل أي جھة رقابیة خلال العام  شركة الغرامات مالیة على  عقوبات أو  فرض  لم ت 

 .لامستقب  تكرارھاراءات التصحیحیة بشأنھا والتأكد من عدم لإجإدارة الشركة، ویتم اتخاذ ا

 م : 2019للعام المالیة  قة لاطراف ذات العالأ مع   والمعاملاترصدة الأ •

  انفستكورب البحرینبنك  عقة الرئیسیة ملاطراف ذات العالأتتكون  ، قة لال دورة أعمالھا العادیة مع أطراف ذات علا تتعامل الشركة خ

  أغسطس   13تفاقیة خدمات المساندة الموقعة بین الطرفین بتاریخ  لإالخدمات من البنك وفقاً    ستعانة ببعضالإوالشركات التابعة. كما تقوم الشركة ب 

والتدقیق الداخلي  والمالیة والشئون الإداریة  تقنیة المعلومات خدمات تتضمن "التي وم ،  2018یولیو  23المحدثة اخیراً بتاریخ م وا2008

 :كما یليم  2019یونیو   30المنتھیة في  المالیة   ت للسنةقد جاءت أرصدة تلك المعامالاو  الأخرى ،  المساندة والخدمات اللوجستیة وخدمات 

 
 
 
 
 
 
 
 

 قیمة العقد  مدة العقد  قة لااسم الطرف ذو الع  طبیعة العقد 

 التعرفة حسب سیاسة تسعییر المعاملات  مفتوح المدة  بنك انفستكورب البحرین ) SLA(   تفاقیة اداء الخدماتإ

 التعرفة حسب النسبة المتفق علیھا في العقد   مفتوح المدة  انفستكورب لخدمات الإدارة    إتفاقیة طرح فرعیة      
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 :م 2019للسنة المالیة  تقریر مراجعي الحسابات •
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:  المعاییر المحاسبیة المطبقة   

 
  العربیة المملكة في المعتمدة المالیة ریراللتق الدولیة، وفقا للمعاییرم   2019یونیو  30تم اعداد القوائم المالیة للشركة كما في 

 تظھر المرفقة المالیة القوائم أن .القانونیین للمحاسبین السعودیة الھیئة من المعتمدة الأخرى والإصدارات السعودیة والمعاییر
  للسنة النقدیة وتدفقاتھا وأدائھا المالي ،  2019 یونیو 30 في  كما للشركة المالي المركز الجوھریة، النواحي كافة من بعدل،

 .علما بأن تقریر المحاسب القانوني لم یتضمن أي تحفظات على القوائم المالیة السنویة  ،التاریخ ذلك في المنتھیة
 
 

 : المخاطر إدارة

. السمعة ومخاطر) القانونیة المخاطر ذلك في بما( التشغیلیة والمخاطر المالي، المركز قائمةفي  المخاطر لبعض معرضة الشركة

  كافة لدعم الكافي المال رأس لدیھا أن ضمان متطلبات وكذلك التنظیمي المال رأس لمتطلبات خضعت الشركة ذلك إلى وبالإضافة

 إدارة ونھج ثقافة إلى مالال رأس وإدارة تخطیط مجكما یتم د ھا ونشاطاتھاأعمالفي  لھا معرضة تكون التي الجوھریة المخاطر

لتعاملات   بالنسبة  المخاطر  حدود   الشركة  اعتمدتكما    المالي،  المركز  قائمة في    الرئیسیة  المخاطر  من  للتخفیفوذلك    . الشاملة  المخاطر

 الإدارة.  مجلس قبل من تاعتمد التيوالبنكیة 

 زیالترك ومخاطر النظیر الطرفمع  الائتمان مخاطر •

 التركیز  مخاطر  التي تواجھ الودائع بإدارة تعلقات تترتیبھ ب تربطھا بنك أي أمام النظیر الطرفمع  ائتمان مخاطر لدیھا الشركة

 الوضع لتھدد یكفي بما كبیرة خسائر تكبد یحتمل أن  مخاطر من مجموعة فردي اوتكون على شكل  التعرض لھا بشكل خلال من

في  الشركة اعتمدت المخاطر، ھذه من وللتخفیف.الرئیسیة التشغیلیة عملیاتھا على المحافظة على القدرة أو بالشركة الخاص المالي

الخاصة   التقاریروإعداد  المالي مدیریتم مراقبتھا من قبل الحیث . الإدارة مجلس علیھا وافق التي الائتمان مخاطر حدود المقابل

 . الإدارة مجلس إلىوتقدیمھا  النظیر لطرفالائتمانیة مع ا المخاطر بحدود

 السیولة التمویل و مخاطر •

 ذلك یؤثر أن دون من المتوقعة وغیر المتوقعة النقدیة التدفقات متطلبات كل تلبیة على القدرة ھو الشركة لتمویل السیولة مخاطر

 انفستكورب، مع متجدد إئتماني اتفاق إلى الشركة دخلت المخاطر ھذه من للتخفیفو. المالي اوضعھ أو الیومیة عملیاتھاعلى  سلبا

 في عجز  ھناك  كان إذا  التشغیلیة نفقاتھا لتمویل انفستكورب من  الأجل قصیرة  قروض  على  الحصول لشركة ل یمكن بموجبھ والذي 

  أجل  من  موافقة  على  والحصول  الإدارة  مجلس  إلى  التقاریروإعداد    النقدیة  السیولة  مراقبةب  الشركةفي    المالي  المدیرویقوم  .  إیراداتھا

 الأدنى.  الحد مستوى من إلى أقل   النقدیة السیولة فضتانخ  حال في تصحیحیة إجراءات أي
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  وتتكون من : عرالسوقسمخاطر  •

   الأجنبیة العملاتالصرف  سعر مخاطر) أ           

 سعرصرف   في  التغیر  عن   والناتجة  لشركةل  المالي  الوضع  على  سلبيال  تأثیرال  حدوث  خطر  ھو  الأجنبیة  العملاتصرف    سعر  مخاطر

تؤثر  قد جنبیةلاأ تعملامع ال صرف سعر مخاطر أي لدیھا لیس حالیا الشركةعلما ان . الأمریكي الدولار صرف سعر مقابل الریال

 عملیات أي في تشارك لا الشركةو. الأمیركي الدولار مقابل السعودي الریالوذلك بسبب إرتباط سعر صرف  النقدیة تدفقاتھا على

 . عملة سعر صرف ال مخاطر إلى تؤدي قد  التيو أجنبي لصرف

 وإعادة التسعیر الفائدة سعرمخاطر معدلات ) ب

لایوجد و.  الفائدة  أسعار  تحدید  إعادةفي حال    سلبا  الشركة  تتأثر  سوف  التي  المخاطر  ھي  تسعیرھا  إعادةو  الفائدة  سعرمعدلات    مخاطر

 أو أصول  اي یوجد لدیھا الشركة لا لأنأو إعادة تقیمھا  الفائدة أسعارتقلبات معدلات في  مخاطر أي  في الوقت الحالي  الشركة لدى

معدلات  أسعار خاطرمتترتب علیھا  قد التي المالیة لمشتقاتل معاملات أي في تشارك لا الشركةو. تحتسب علیھا فائدة  التزامات

 .الفائدة

 السمعة مخاطر و التشغیلیة المخاطر •

والذي ینتج بسبب إخفاق   الداخلیة   العملیاتعن عدم كفایة الإجراءات في    الناتجة   الخسارة   مخاطر  أنھا  التشغیلیة  المخاطر  تعریف  یتم

 أو الأنظمة في والتغیرات الطبیعیة، الكوارث مثل( خارجیة أحداث من أو المعمول بھا  الأنظمةعن  ینشأ وأ لینالاشخاص العام

 ذلك،  ومع.  السمعة  مخاطر  یشمل  لا  ولكنھ  التعریف،  ھذا  في  القانونیة  المخاطر  الشركة  شملوت).  للعملیات  خارجیة  بمصادر  الاستعانة

 على وبناء. سمعة مخاطرللتعرض إلى  تؤدي  قد احداث علیھ یترتب  فعالة بصورة التشغیلیة المخاطر إدارة على القدرة عدم فإن

 .  السمعة  مخاطرللتقلیل من التعرض الى  الفعالة الإدارة  في أیضا یساھم التشغیلیة لمخاطرللتقلیل من ا  فعالة إدارةفإن وجود  ذلك

 مخاطر عدم الالتزام بقوانین ھیئة السوق المالیة •

 بمخاطر یتعلقوممكن أن  العملاء، ثقة فرص كسب الشركة وموظفیھا مما یقلل عن  سلبیة نظرة خلق شأنھا من  المخاطر التي ھي

 الرقابیة الجھات في ضعف تعكس التي المخالفة تلك الانشطة علىمالیة   غرامات فرض یتم نأ المالیة السوق ھیئة الالتزام بقوانین عدم

 العدید خلال من التشغیلیة المخاطر وإدارة لتخفیف جاھدة الشركةوتسعى ة عام بصورة بالشركة الدور الرقابي على ینعكس والذي

 ومنھا موافقة  ، الشركة  في بھا المعمولواللوائح والقوانین  الإجراءاتو السیاسات لھذه الامتثال لضمان. والإجراءات السیاسات من

مسؤول  قبل  نم اتخاذھا الواجب المطلوبة الإجراءات من  عددا یحدد الذيالمطابقة والالتزام و برنامج الشركة على  إدارة مجلس

 . المالیة السوق ھیئة مة ولوائحوأنظ والإجراءات السیاسات ھذهتطبق  الشركة  بأن لضمان الشركة  الالتزام في
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  : م 2019العقود أو الأعمال خلال العام دارة الإقرارات مجلس إ

م، حول معاییر ومتطلبات الحوكمة  2018/ 31/10ھـ الموافق 1440/ 2/ 22بتاریخ  6970/18/ 6/ 3تعمیم ھیئة السوق المالیة رقم ص/ حسب 

دارة عن بعض المتطلبات المذكورة في  الإفصاح في التقریر السنوي لمجلس ، وذك بضرورة الإ المرخص لھم المفروضة على الأشخاص

 ة بما یلي :  مجلس الإدارلیھ یقر وع التعمیم، 

، تكون الشركة طرفاً فیھا ویكون لأحد أعضاء مجلس الإدارة م  2019یقر مجلس الإدارة بعدم وجود عقود أو أعمال خلال العام 

أطراف ذات المعاملات مع  غیر ما ذكر في إفصاح  ،    أو الرئیس التنفیذي أو المدیر المالي أو أي شخص ذي علاقة بأي مصلحة فیھا

 . إیضاحات حول القوائم المالیة  فقرةفي لاقة الموضحة  ع

كما لا یوجد مصلحة وأوراق مالیة تعاقدیة وحقوق إكتتاب تعود لأعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفیذین وأقربائھم في أسھم أو  

 أدوات دین للشركة . 

 :  قروض على الشركة وال مالیة التزامات لالابمعلومات متعلقة  

 .   الشركة  على قائمة قروض أو  التزامات مالیة توجد لا

 

    :  كفایة رأس المال نسبة  المتطلبات التنظیمیة لرأس المال ومعدل

ً لتعلیمات ھیئة السوق المالیة ، یتطلب من الشركة الحفاظ على قاعدة لرأس المال لاتقل عن إجمالي الحد الأدنى لرأس مال   وفقا

 فائض في رأس المال یزید عن متطلبات الحد الأدنى لرأس المال للشركة. الشركة. ومع ذلك فإنھ لدى الشركة كفایة مالیة مع 

 

 إفصاح الركیزة الثالثة:  

 www.isafic.com  الموقع الإلكتروني للشركة علىلمتعلقة بالإفصاح عن الركیزة الثالثة  نشرالمعلومات الالتزام ب تم

 

 

 

http://www.isafic.com/
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      :  ةشركة انفستكورب السعودیة للإستثمارات المالیالتابعة ل الشركات

   .شركة انفستكورب السعودیة للإستثمارات المالیةلایوجد شركات تابعة او مملوكة ل

 

 الخطط والقرارات المھمة : 

  كما لا یوجد توقف في عملیات الشركة   خلال السنة المالیة ، الشركة لم یطرأ علیھا توسع في الأعمال أو تغییر في خططھا وعملیاتھا  

. وفي حال وجود تغییر في لوائح الھیئة التنظیمیة على الرخص الممنوحة للشركة سوف تقوم الشركة بالتقدم إلى ھیئة  لنفس الفترة

.كما أن الشركة لدیھا نظرة الرخص لغرض الإستمرار في تقدیم الخدمات والمنتجات الحالیة لعملائھاأو تغییر  السوق المالیة لإضافة  

 . القادمة تالسنوا في عملیاتھاوخطط لتوسیع 

 

 ،،،  تحیاتنا خالص ولكم

  


